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CAPITULO |
Disposicoes gerais

ARTIGO 1°
Denominacdo e ambito de aplicacdo

. Sao voluntarios os membros que integrem a categoria de membros activos,

nos termos definidos pelos n°s 1 alinea a) e 2 do art® 3° dos Estatutos.

. Aos Voluntarios de menor idade aplicar-se-a, com as especialidades que vie-

rem a ser aprovadas em normativo proprio, as disposi¢des do presente regu-

lamento.

§ - Até a aprovagdo das disposicOes acima referenciadas, aplicar-se-a inte-
gralmente, aos menores, 0 presente regulamento, em tudo o que nao vio-
le a legislacdo nacional a eles especialmente atinente.

. Quando um membro activo pertenca, igualmente, aos quadros de pessoal da

CVP, os actos que pratique e que constituam infraccdo disciplinar, sem preju-
{zo do estabelecido no n° seguinte, recairdo sob a alcada do presente regula-
mento.

. Exceptuam-se as situacdes que integrem, simultaneamente, infracg&o ao pre-

sente regulamento e as normas laborais em vigor, caso em que o infractor
ficara sujeito a estas Ultimas.

. Aos demais membros, sempre que prestem servico de forma solidaria, volun-

taria e desinteressada, aplicar-se-a o presente regulamento, sem prejuizo do
estabelecido estatutariamente e que Ihes seja especialmente aplicavel.

15



Regulamento de Disciplina da Cruz Vermelha Portuguesa

ARTIGO 2°
Responsabilidade disciplinar

. Os voluntarios referidos no art® 1° sdo disciplinarmente responsabilizados

pelas infracgdes que cometerem.

. Os Voluntérios que, & data dos factos que consubstanciam violagdes do presente

regulamento, integrem os 6rgéos sociais da Cruz Vermelha Portuguesa, respon-
derdo disciplinarmente nos termos previstos no presente normativo e perante 0s
6rgdos nacionais nos exactos termos consignados nos estatutos.

. A responsabilidade disciplinar é independente da responsabilidade civil e cri-

minal.

ARTIGO 3°
Ambito Territorial

. O presente regulamento aplica-se a todos os voluntarios da CVP que se en-

contrem em territdrio nacional.

. Sem prejuizo do estabelecido no nimero anterior, na prestacéo de servicos

de voluntariado, a nivel internacional, 0s respectivos executores estao sujei-
tos as regras aplicaveis pela Cruz Vermelha Portuguesa, sem prejuizo das
regras da sociedade nacional e Estado em que se encontrem no desempe-
nho de funcdes.

. Os voluntarios ou membros de sociedades Cruz Vermelha ou Crescente Ver-

melho que exercam a sua actividade em Portugal no ambito dos principios de
cooperacao, estdo sujeitos as san¢des disciplinares previstas neste Regula-
mento, salvo se outra determinag&o ou norma resultar de acordo expresso ou
determinagBes dos 6rgdos internacionais do Movimento.

. A responsabilidade disciplinar perante a Cruz Vermelha Portuguesa é inde-

pendente da responsabilidade disciplinar perante a sociedade nacional do
respectivo Estado de origem.
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5. Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, 0 voluntario de outra socie-

dade nacional que tenha sido suspenso ou proibido de exercer a sua activida-
de na respectiva sociedade de origem, fica automaticamente impedido de a
exercer em Portugal, enquanto durar aquela suspensao ou proibicao.

ARTIGO 4°
Infracgéo Disciplinar

. Considera-se infrac¢do disciplinar o acto ou omissao, ainda que meramente

culposo, praticado pelo voluntario, com violag&o:

a) Dos Principios Fundamentais da Cruz Vermelha;

b) Dos Estatutos da Cruz Vermelha Portuguesa;

c) Do presente Regulamento;

d) Das normas de qualquer natureza, instru¢fes, determinacfes e/ou
directivas, que, emanadas dos 6rgdos competentes da Instituicdo, lhes
sejam aplicaveis.

. A violagdo que constitua infracgdo disciplinar € passivel de punigao nos ter-

mos do Estatuto e do presente Regulamento.
CAPIiTULO Il
Dos Deveres

ARTIGO 5°
Principios Gerais

. O voluntario da Cruz Vermelha, esté obrigado a um comportamento adequa-

do a dignidade e responsabilidades da sua qualidade e da fun¢éo que exer-
cer, cumprindo pontual e escrupulosamente 0s seus deveres.

. E obrigag&o de todo o voluntério colaborar activamente na prossecucao dos

fins e prestigio da Cruz Vermelha Portuguesa e do Movimento que esta inte-
gra e, em consequéncia, sempre gue convocado e na medida das suas capa-
cidades, cumprir o que lhe for solicitado e/ou determinado.
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ARTIGO 6°
Deveres Gerais

. Sem prejuizo dos demais consignados, é dever geral de todo o voluntério

cumprir 0s conceitos gerais e comummente aceites de honestidade, rectid&o,
urbanidade e cortesia.

. Integra violag&o ao conceito de honestidade:

a) A ndo aplicagéo devida, pelo voluntario, a valores, bens, objectos e docu-
mentos que lhe hajam sido confiados;

b) A ndo restituicdo imediata de quaisquer, valores, bens, objectos e/ou do-
cumentos pelo voluntario logo que lhe seja superiormente solicitado ou
cesse a actividade ou funcéo que haja determinado a confianga referida
na alinea anterior.

. Integra violacdo ao conceito de rectiddo, a execucdo de actos, ainda que

tentados, praticados através do uso abusivo da qualidade de voluntario e/ou
da funcéo que Ihe tenha sido atribuida, para obtengdo de vantagens directas
ou indirectas, de qualquer natureza, para si ou para outrem.

. Integra o conceito de urbanidade e cortesia, a correc¢do no trato e a absten-

¢do de alusbes desprimorosas, de fundo ou de forma.

ARTIGO 7°
Deveres Especiais

. Os voluntarios da Cruz Vermelha Portuguesa submetem-se em particular aos

deveres que resultam do respeito e cumprimento dos Principios Fundamen-
tais da Humanidade, Imparcialidade e Neutralidade, obrigando-se, ainda, aos
deveres de:

a) Lealdade

b) Obediéncia

¢) Solidariedade

d) Zelo
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ARTIGO 8°
Lealdade

1. O dever da lealdade consiste na obrigacdo de cumprimento rigoroso dos prin-

cipios, normas e objectivos da Cruz Vermelha, impondo em todas as circuns-
tancias a obrigagdo para o voluntario de dignificar a Instituicdo, 0 Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e o Crescente Vermelho, cumprindo normas
e regras de conduta e de ética que exprimam, reflictam e reforcem o valor de
prestigio da Organizagdo em conformidade com os principios fundamentais
da mesma.

No respeito do dever definido no n® anterior, cumpre ao voluntério:

a) N&o prejudicar os fins e o prestigio da Instituicao;

b) Informar com verdade e oportunidade sobre todas as matérias que conhe-
¢a no ou pelo exercicio da actividade voluntéria ou que importe aos legiti-
mos interesses da Instituicdo;

c) Nao exercer fungbes, em instituicdo, publica ou privada, de corpora-
¢do de seguranca ou de salvagdo publica, incompativeis com a
actividade exercida na Cruz Vermelha, salvo se especialmente autorizado
pela Direccdo Nacional ou pela Direcgdo da Delegacdo Local;

d) N&o praticar acto pejorativo ou ilicito;

e) Né&o prestar informagBes a terceiros que possam pér em causa 0 bom-
nome e prestigio da Instituicao;

f) Apresentar as suas pretensdes ou reclamacdes por intermédio da hierar-
quia e nos termos das demais normas que se encontrem em vigor em
cada momento;

g) Respeitar 0 bom-nome, o simbolo e imagem da Cruz Vermelha néo fazen-
do uso, em circunstancia alguma, de forma indevida e, ou, abusiva, dos
seus distintivos.

ARTIGO 9°
Obediéncia

. O dever de obediéncia consiste em acatar e cumprir normas, ordens, instrugdes

e directivas da instituicdo e dos seus 6rgéos.
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2. No respeito pelo dever de obediéncia, cumpre ao Voluntario:
a) Acatar as normas e instrugdes, relativas a actividade que Ihe seja atribui-
da a cada instante;
b) Aceitar os riscos decorrentes das missdes de servico;
¢) Cumprir, nos termos determinados, as sanges regulamentarmente aplicadas;
d) Identificar-se prontamente, mediante exibi¢do do cartdo de identidade da
CVP, sempre que isso Ihe seja solicitado.

ARTIGO 10°
Solidariedade

A solidariedade impde uma relacdo de confianca e cooperacdo entre voluntari-
0s, entre estes e demais membros e/ou quadros da Cruz Vermelha, em benefi-
cio daqueles com que se encontrem em relacdo directa ou indirecta, sejam ou
nao beneficiarios da actividade da Instituicdo.

ARTIGO 11°
Zelo

1. Actua com zelo o voluntério que, cumprindo os demais deveres reflectidos
neste regulamento e 0s consignados no n° 2 deste artigo, frequente as forma-
¢Oes técnicas que Ihe permitam demonstrar, no exercicio das suas funcoes,
deter, a cada instante, as qualificacbes requeridas e/ou necessarias para a
eficicia do seu desempenho e da estrutura que integre.

2. Em cumprimento deste dever, o voluntario, obriga-se, nomeadamente a:

a) Actuar com prontidao e total disponibilidade, sempre que solicitado, em
cumprimento dos objectivos da CVP;

b) Ser assiduo e comparecer devidamente equipado e com pontualidade;

¢) Nao faltar injustificadamente as convocacoes;

d) N&o se ausentar, sem prévia autorizagdo, do servico ou do local para onde
haja sido escalado ou destacado;

e) Cuidar devidamente da conservagdo de todos 0s equipamentos e bens,
sejam de que natureza for, que lhe tenham sido distribuidos ou estejam
sob a sua responsabilidade;
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f)  Comunicar superiormente quaisquer alteragbes de morada do seu domi-
cilio habitual bem como da forma e meios de contacto;

g) Informar superiormente, no mais curto espaco de tempo possivel, sobre
eventual indisponibilidade para qualquer servico;

h) Dar conhecimento superior, imediato e devidamente fundamentado, de
toda e qualquer ocorréncia de que tenha conhecimento que possa pér em
causa 0 bom-nome da Instituicio ou a actividade que se encontre a de-
senvolver;

i) Comunicar, superiormente e de imediato, qualquer extravio, furto ou des-
truicdo de documentos, equipamentos ou bens da Cruz Vermelha de que
tome conhecimento e ainda dos que lhe estejam distribuidos ou sob a sua
responsabilidade;

j) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos que tenha assumido.

CAPITULO Il
Das Recompensas e Punicoes

ARTIGO 12°
Das Recompensas

. Sem prejuizo da concessao das condecoracdes previstas em legislacéo pro-

pria, poderdo ainda ser concedidas aos voluntarios:
a) Referéncias elogiosas
b) Louvores

. A referéncia elogiosa destina-se a reconhecer o mérito pela conduta, eficacia

do desempenho, valor do contributo ou do servico prestado pelo Voluntario
que, embora se distinga, ndo justifique o louvor.

3. A distingdo por referéncia elogiosa pode ser conferida:

a) Em privado ou em publico e, individual ou colectivamente;

b) Verbalmente ou por escrito, sendo, independentemente da forma, objecto
de informacdo escrita do responsavel pela referéncia, que serd anexada
a0s processos individuais dos voluntarios agraciados.
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4. O louvor destina-se a reconhecer publicamente e a premiar 0s Voluntarios,
cuja avaliacdo revele exemplar conduta e excelente ou muito bom desempe-
nho, tornando-se merecedores do aprego da hierarquia, colegas e/ou de ter-
ceiros que hajam sido beneficiados pelas suas actuagdes.

a) O louvor pode ser concedido individual ou colectivamente.

b) O louvor sera sempre publicitado em Boletim Interno ou se este ndo exis-
tir, pelo meio de comunicag&o informativo escrito, usualmente utilizado
pela respectiva Delegacdo Local e a respectiva cdpia, anexada aos pro-
cessos individuais dos voluntérios agraciados.

ARTIGO 13°
Da Punicéo

1. S&o punigdes disciplinares:
a) A Admoestacao;
b) A expulséo e perda da qualidade de membro.

2. As infracgBes e punicbes produzem os efeitos declarados nos Estatutos e
presente Regulamento, sem prejuizo de outros que venham a ser aprovados
e integrados neste.

ARTIGO 14°
Divulgacédo da Punicéo

E sempre divulgada a aplicacdo das penas de expulsdo, sendo as restantes
penas divulgadas quando tal for determinado na decisdo que as aplique.

Artigo 15°
Efeitos das Penas Disciplinares no exercicio de cargo
ou desempenho de funcdes

1. O mandato ou determinagdo para 0 exercicio de qualquer cargo ou fungao
caduca sempre que o respectivo titular seja punido disciplinarmente com a
pena prevista na alinea b) do n° 1 do art.13°.
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2. Em caso de suspenséo preventiva, ou de decisdo disciplinar de que seja
interposto recurso, o titular punido fica suspenso do exercicio de fungdes e de
cargo até decisao final.

CAPITULO IV
Da Jurisdicao e Accao Disciplinar

ARTIGO 16°
Principios Gerais

1. A jurisdi¢@o disciplinar inclui os poderes/deveres de recompensar e punir.

2. Os voluntérios da Cruz Vermelha Portuguesa estéo sujeitos a jurisdi¢éo disci-
plinar exclusiva da Instituicdo, nos termos previstos nos Estatutos, no presen-
te regulamento e demais normas que venham a ser aprovadas pela Direc¢éo
Nacional.

3. O exercicio da competéncia disciplinar é da Direc¢do Nacional, podendo ser
delegada no Presidente Nacional, no Delegado Regional ou na Direc¢éo da
Delegacdo Local de acordo com as areas geogréficas a que se encontrem
adstritos os voluntarios.

4. Sem prejuizo do disposto no n° anterior o Presidente Nacional podera exer-
cer directamente a competéncia acima expressa ao abrigo do disposto no
Art® 13° n°2 alinea m) dos Estatutos.

5. As competéncias supra referidas ndo impedem o direito dos superiores hie-
rarquicos dos voluntarios ou dos responsaveis pelos diferentes Servicos da
Cruz Vermelha ou terceiros que hajam beneficiado ou sido visados pela actu-
acdo do voluntario, de propor ou requerer o exercicio da jurisdi¢do disciplinar.

6. Por deliberag&o da Direc¢&o Nacional ou por Despacho do Presidente Nacio-
nal exarado nos termos do n°4, a competéncia que expressamente for dele-
gada podera ser sub-delegada.
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7. A Delegacdo de competéncias néo inibe a faculdade do Delegante de alterar
recompensas ou penas impostas pelo Delegado ou Sub Delegado.

ARTIGO 17°
Instauracgéo do procedimento disciplinar

O procedimento disciplinar é instaurado por decisdo da Direc¢do Nacional ou do
Presidente Nacional ou por quem detenha competéncia delegada para o efeito.

ARTIGO 18°
Participagéo

1. Todos os que tiverem conhecimento da prética de infrac¢ao disciplinar por um
Voluntério, deverdo participa-la ao superior hierarquico ou titular de érgdo de
direccao local ou central.

2. As participacdes serdo imediatamente remetidas a entidade competente dis-
ciplinarmente para instaurar ou mandar instaurar o processo disciplinar quan-
do se verifique que a entidade que recebeu a participacdo ndo possui tal
competéncia.

3. As participagBes verbais serdo sempre reduzidas a escrito pelo participante.

4. Quando se conclua que a participagdo € infundada e dolosamente apresen-
tada no intuito de prejudicar o participado, sera de imediato instaurado proce-
dimento disciplinar contra o participante, caso este seja Voluntario da Cruz
Vermelha.

ARTIGO 19°
Queixa

1. Atodo o Voluntério assiste o direito de queixa.

2. Quando manifestamente se reconheca a inexisténcia de fundamento para a queixa,
0 Voluntario que tiver usado deste meio podera ser punido disciplinarmente.
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ARTIGO 20°
Responsabilizagao

. Os titulares dos érgdos da Cruz Vermelha com competéncia disciplinar ndo po-

dem ser responsabilizados pelas decisdes proferidas no exercicio desta competéncia.

. S0 nos casos especialmente previstos na lei e nos Estatutos, € que os titula-

res dos orgdos da Cruz Vermelha, com competéncia disciplinar podem ser
sujeitos, em razdo do exercicio das suas fungdes, a responsabilidade civil,
criminal ou disciplinar.

ARTIGO 21°
Independéncia da responsabilidade disciplinar

. A responsabilidade disciplinar é independente da responsabilidade civil ou

criminal.

. Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo

criminal contra voluntério, pode ser ordenada a suspensao do processo disci-
plinar que haja sido instaurado e se encontre em curso.

ARTIGO 22°
Medida, Defini¢do e graduacgao das penas

. A determinacéo da medida da pena € feita em funcéo da culpa e das exigén-

cias de prevencéo.

. Na determina¢do da medida das penas deve atender-se aos antecedentes

do voluntario, intensidade do dolo ou negligéncia, ao grau da ilicitude e de
violagdo dos deveres impostos ao voluntario, as consequéncias da infraccdo
e a todas as demais circunstancias agravantes e atenuantes que, em concre-
to, sejam ponderaveis.

. A pena de admoestacdo, expressa um juizo de reprovacao e consiste num

acto de censura ao infractor, sendo aplicavel a actos ou omissdes do volunta-
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rio que, violando os Estatutos e/ ou o presente Regulamento, ndo dificultem
gravemente ou impossibilitem a manutengdo de relages funcionais e/ou
institucionais com aquele e a convicgdo de que pela sua aplicacdo se reali-
zam, de forma adequada e suficiente, as finalidades da punicéo.

4. A pena de expulsdo é aplicada a infraccOes disciplinares que, pelo 6rgdo
disciplinar competente, seja entendida como impeditiva da manutengdo de
relacdes funcionais efou institucionais com o voluntario pela gravidade do
acto ou omissdo para a dignidade e o prestigio da Cruz Vermelha, dos seus
6rgdos efou titulares ou, ainda, para os direitos ou expectativas fundadas dos
lesados ou ofendidos ou da respectiva comunidade em que se integra o in-
fractor.

5. A pena de expulsdo e perda da qualidade de membro é cumprida imediata-
mente apds decisdo que a aplique, salvo se motivo ponderoso o impedir.

ARTIGO 23°
Circunstancias atenuantes

Constituem, entre outras, circunstancias atenuantes:

a) O exercicio efectivo de voluntariado sem qualquer sancao disciplinar por um
periodo ininterrupto superior a cinco anos ou por 6 anos se com interrupgdes
que cumulativamente ndo hajam sido superiores a 1 (um) ano;

b) A confissdo;

¢) A colaboragéo do voluntério para a descoberta da verdade;

d) A reparagdo espontanea e eficaz pelo voluntario, dos danos causados pela
sua conduta.

ARTIGO 24°
Causas de excluséo da ilicitude e culpa

1. Os actos e/ ou omissdes nao serao puniveis quando a respectiva ilicitude for
excluida por:
a) Legitima defesa
b) Coaccéo
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c) Erro sobre a ilicitude

d) Cumprimento de um dever imposto por lei ou ordem de autoridade
e) Conflito de deveres

f) Obediéncia indevida desculpante

g) Inimputabilidade em razdo da idade ou de anomalia psiquica.

ARTIGO 25°
Circunstancias agravantes

. Constituem, entre outras, circunstancias agravantes:

a) A verificacdo de dolo;
b) A premeditacéo;
c) O conluio;
d) Areincidéncia;

e) A acumulacgdo de infraccles;

f) A prética de infrac¢do disciplinar durante o cumprimento de pena discipli-

nar ou de suspenséo da respectiva execucao;
g) Aproducéo de prejuizo financeiro para a Cruz Vermelha ou para o lesado

elou ofendido.

ARTIGO 26°
Reincidéncia

Considera-se reincidente o voluntario que cometa uma infrac¢do disciplinar an-
tes de decorrido o prazo de dois anos sobre a pena de adverténcia que lhe tenha
sido aplicada pela préatica de infrac¢do anterior.

ARTIGO 27°
Acumulacéo e Concurso de infrac¢Bes. Unidade da pena

1. Verifica-se a acumulacdo de infraccdes sempre que duas ou mais infracges

sejam cometidas simultaneamente ou antes da punicdo de infrac¢ao anterior.

2. N&o pode ser aplicada ao mesmo voluntario mais de uma pena disciplinar;

a) Por cada infracg@o cometida;
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b) Pelas infraccdes acumuladas que sejam apreciadas num Unico processo;
c) PelasinfraccOes apreciadas em mais de um processo, quando apensados.

3. E igualmente, punido numa unica pena disciplinar o voluntario que, antes de
se tornar definitiva a sua punicdo por uma infracgéo, venha também a sé-lo
pela prética de outra ou outras infrac¢des, apreciadas em processos distintos
e que ndo tenham sido apensados.

CAPITULO V
Do Recurso

ARTIGO 28°
Legitimidade

1. Tém legitimidade para interporem recurso o arguido e 0 queixoso, nos termos
do. n° 6 do art. 8° dos Estatutos.

2. Tém legitimidade para requerer das decisdes disciplinares:
a) O participante, relativamente a decisGes de arquivamento do processo
disciplinar;
b) O Voluntério punido, ou seu defensor, relativamente a decisdes punitivas.

ARTIGO 29°
Fundamento

1. O recurso s6 sera admissivel quando seja interposto de decisdo definitiva
proferida sobre:

a) Os factos que serviram de fundamento a decisao punitiva forem inconcili-
aveis com os dados como provados noutra decisdo definitiva e da oposi-
cao resultarem graves duvidas sobre a justica da punicao;

b) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou
combinados com os que foram apreciados no processo, suscitem graves
davidas sobre a justica da decisdo punitiva proferida.
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2. Asimples alegagéo de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e de-

cisdo disciplinares néo constitui fundamento para a revis&o.

CAPITULO VI
Execucao, Suspensao e Extincao da responsabilidade
disciplinar

ARTIGO 30°
Execucdo da pena

1. As penas disciplinares, iniciam a producéo dos seus efeitos no dia seguinte

aquele em que a decisdo se torne definitiva.

2. Se na data referida no nimero anterior, estiver por motivos ndo disciplinares

suspensa a qualidade de membro do voluntario punido:
a) A pena de admoestacéo seré aplicada no dia imediato ao do levantamen-

to daquela suspensao;
b) A pena de expulséo produzira de imediato os seus efeitos, fazendo cessar

a suspensao.

ARTIGO 31°
Suspensao da pena

1. Aexecucdo da pena prevista na alinea b) do n® 1 do art. 13° pode ser suspensa

por deliberacéo da Direc¢do Nacional ser for razoavelmente por esta entendi-
do ser possivel com tal medida alcancar-se a finalidade punitiva.

2. A suspenséo de execucdo pode ser sempre revogada, quando no seu decur-

S0, 0 voluntéario infrinja 0s deveres e/ ou regras de conduta impostas estatutaria,
regulamentarmente ou por determinagdes que lhe sejam aplicaveis.
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ARTIGO 32°
Prescri¢do do procedimento disciplinar

1. O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito de prescricdo, logo que
sobre a prética da infracgdo tiver decorrido o prazo de 3 (trés) anos.

2. 0 prazo de prescricdo do procedimento disciplinar corre desde o dia do co-
nhecimento por 6rgdo com competéncia disciplinar da consumag&o do facto.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior:

a) Considerar-se-a conhecido o facto quando qualquer titular de 6rgdo com
competéncia disciplinar dele tomar conhecimento ainda que oficiosamen-
te.

b) O facto estard consumado desde o dia em que ocorrer a pratica do Ultimo
acto que integre a infrac¢do ou, no caso de infraccbes permanentes, des-
de o dia em que cessar a sua consumacao.

4. A prescrigdo do procedimento disciplinar tem sempre lugar quando, desde o
seu inicio e ressalvado o tempo de suspensao, tiver decorrido 0 prazo normal
de prescricao acrescido de metade.

ARTIGO 33°
Suspensao do prazo de prescricdo do procedimento
disciplinar

1. O prazo de prescri¢do do procedimento disciplinar suspende-se durante o
tempo em que:
a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusa-
¢éo ou de pronuncia em processo judicial;
b) O processo disciplinar estiver pendente pelo seu decurso;
c) A decisdo final do processo disciplinar ndo puder ser notificada ao volun-
tario, por motivo que lhe seja imputavel.

2. A suspensdo, quando resulte da situacdo prevista na alinea b) do nimero
anterior, ndo pode ultrapassar o prazo de 1 (um) ano.
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3. 0 prazo prescricional volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da
suspensao.

ARTIGO 34°
Interrupgdo do prazo de prescri¢do do procedimento
disciplinar

1. 0 prazo de prescricdo do procedimento disciplinar interrompe-se com a notifi-
cacgdo ao arguido:
a) Da instauracdo do processo disciplinar;
b) Da acusacao.

2. Apos cada periodo de interrupgdo comega a correr novo prazo de prescri¢ao.

ARTIGO 35°
Competéncia para a Execucao das decisdes disciplinares

Incumbe aos Presidentes de Delegagao, ou ao responsavel do Departamento, do
Servico Central ou Auténomo, a execucdo das decisdes proferidas nos processos
disciplinares sobre os voluntarios ai, respectivamente, em exercicio de funcdes.

CAPIiTULO VII
Da reabilitacao

Artigo 36°
Regime

1. Independentemente de pedido ou proposta de revisdo de deciséo, o volunta-
rio expulso pode, por deliberagéo da Direcgdo Nacional, ser reabilitado, des-
de que se verifiguem cumulativamente 0s seguintes requisitos:

a) Tenham decorrido mais de trés anos sobre a data em que se tornou defini-
tiva a pena;

b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, declarada pela Direccédo da
Delegacéo Local respectiva e confirmada pelo Delegado Regional ou, ain-
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da, declarada pelo responsavel pelo Departamento ou do Servigo Central
ou Auténomo onde o voluntério exercia a actividade a data da punicéo.

2. A reabilitacdo, pode, sem prejuizo do estabelecido no nimero anterior, ser
requerida pelo voluntario punido decorridos, pelo menos, quatro anos sobre o
cumprimento da pena.

3. 0 requerimento referido no n° 2 terd de ser acompanhado de exposicdo do
reabilitando justificativa do pedido, a qual podera ser sujeita a confirmacao.

ARTIGO 37°
Efeitos

A reabilitag&o fara cessar as inabilidades e demais efeitos da puni¢&o, ndo atri-
buindo contudo a sua concessao o direito de, por esse facto reocupar funcéo ou
cargo que detivesse no momento da punicao.

Capitulo Vill
Disposicoes Finais

ARTIGO 38°
Aplicacdo e entrada em vigor

1. O presente Regulamento sera aplicado a partir da data da sua entrada em
vigor, sem prejuizo, da aprovacéo pela Direc¢do Nacional de Regulamento
Processual ou outros considerados necessarios.

2. O presente Regulamento entra em vigor 45 dias apds a data da sua aprova-
cao.
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